ROMANIA
JUDETUL OLT
PRIMARIA COMUNA FALCOIU
Telefon: 0249530360;Fax: 0249530357,
iscal 4549991 ,e-mail.primariafalcyéhoo.c )

PRIMARIA COMUNEI FALCOIU

DISPOZITIE
Referitor la: delegare atributii de serviciu, doamnei DINU GEORGETA consilier
superior , nivel studii superioare, gradul profesional superior, in cadrul
compartimentului Fond Funciar din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Falcoiu , Judetul Olt

Avand in vedere :

- referatul nr. 1760 din 09.04.2025, al viceprimarului comunei Falcoiu , cu
privire la necesitatea desemnarii unui salariat caruia si-i fie delegate atributiile de secretar
general , la nivelul Priméariei Comunei Falcoiu;

- prevederile art. 438 alin.(1) alin.(3), alin.(8) si alin. (9), privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.67 din Regulamentul de Ordine Interioara al aparatului de
specialitate al Primarului comunei Osica de Jos, aprobat prin Hotararea Consiliului Local
Osica de Jos nr. 56 din 27.09.2019 — Anexa nr.1;

- prevederile art.8, art.42 alin.4, art.43 si art.80 - art. 85 din Legea nr.24/2000
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative;

Tn temeiul art. 155 alin.(1) lit.d) si alin.(5) lit. €), art.196 alin.(1) lit.b), art.197
alin.(4) si alin.(5), art.198 alin.(1) si alin.(2), art.199 alin.(1) si alin.(2) si art.200 din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind aprobarea Codului Administrativ,
cu modificarile si completérile ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI FALCOIU
DISPUNE: '
Art.1. Cu data emiterii prezentei dispozitii i se delega doamnei Dinu Georgeta
. consilier superior , nivel studii superioare, gradatia 5 Tn cadrul compartimentului Fond
Funciar din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Falcoiu , atributii de
secretar general UAT Falcoiu.

Art.2. Atributiile delegate persoanei responsabile, nominalizata la art.1 sunt
cele prevazute in anexa la prezenta dispozitie. ‘







Art. 3. Pentru ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se
insarcineaza doamna Dinu Georgeta ,consilier superior , nivel studii superioare, gradul
profesional superior, gradatia 5.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al
comunei Falcoiu Judetul Olt:
- Institutiei Prefectului, judetul Olt
- Doamnei Dinu Georgeta
- Compartimentului Achizitii publice, personal, salarizare, relatia cu

ANFP
- Compartiment financiar - contabiliate

CONTRASEMNEAZA

pentru legalitate conform art. 243 alin.(1) lit.a)
p. Secretar General, -

Dinu Georgeta

y
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ROMANIA
JUDETULOLT
PRIMARIA COMUNA FALCOIU
Telefon: 0249530360;Fax: 0249530357;
Cod Fiscal 4549991 ,e-mail.primariafalcoiu@yahoo.com

Nr 1760 din 09.04.2025
REFERAT

Subsemnatul Oncica llie viceprimar al comunei Falcoiu , Judetul Olt,

v aduc la cunostintd urmatoarele:
in contextul permanentei preocupdri pentru optimizarea activitatii structurilor
functionale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Falcoiu, pentru perioada
urmatoare la standarde calitative superioare, sunt necesare modificari structurale si de
personal, care s fluidizeze circuitul operational al documentelor si/sau sa eficientizeze
mecanismele operationale.

in acest sens, propun delegarea unor atributji privind taxele si impozitele,
doamnei Docu Cristina, inspector, clasa |, nivel studii superioare, gradul superior, gradatia 4, in
cadrul compartimentului financiar — contabilitate din cadrul aparatului de specialitate la
Primarului comunei Osica de Jos, incepand cu data de 10.04.2025.

Prezentul referat a fost elaborat in baza : art. 437 alin.(1) si alin.(2), art.
438 alin.(3), alin.(8) si alin.(9), art.551 alin.(3) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completadrile ulterioare i
prevederile Legii nr.82/1991, Legea contabilitétii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art.437 alin.(1) ,, Functionarii publici réspund, potrivit legii, de
indeplinirea atributiilor ce le revin din functia publicd pe care o detin, precum si a atributiilor ce le
sunt delegate.,,

(2) Functionarul public are indatorirea sa indeplineasca
dispozitiile primite de la superiorii ierarhici. ,,

- art.438 alin.(3) ,, Delegarea de atributii corespunzatoare unei functii
publice nu se poate face prin delegarea tuturor atributiilor corespunzatoare unei functii publice
citre acelasi functionar public. Functionarul public care preia atributiile delegate exercita pe
perioada delegarii de atributii si atributiile functiei publice pe care o detine, precum si atributiile
partial preluate, cu exceptia situatiei in care atributiile delegate presupun exercitarea controlului
ierarhic asupra functiei detinute. ,,




(8) ,, Delegarea de atributii se face numai cu informarea
prealabila a functionarului public caruia i se deleag atributiile.

(9) Functionarul public care preia atributiile delegate trebuie
sa indeplineascd conditile de studii si de vechime necesare pentru ocuparea functiei publice ale
carei atributii i sunt delegate.,,

- art.551 alin.(3) ,, Dispozitiile art. 376 alin. (2), 430, 432-434, 437-441,
443-449, 458 si art. 506 alin. (1)-(9) se aplici in mod corespunzator si personalului
contractual.,,
in concluzie, propunerea efectuata este in concordanta cu prevederile
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare, cu prevederile Legii nr. 53/2003, Codul muncii, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare si prevederile Legii nr. 82/1991, Legea contabilitatii,

republicata, cu modificarile si completérile ulterioare.
Fata de cele relatate mai sus, va rugam s3 dispuneti cele Iegale.




Anexa nr.1 la Dispozitia nr. 102 din 10.04.2024

ANEXA LA FISA POST

Aributii delegate:
Reprezinta institutia potrivit atributiilor date in competenta sa; .
a)cu autoritati si institutii publice: (Consiliul Judetean Olt, A.P.IA.-Olt, Institutia Prefectului Olt, Directia
Judetean de Statisticd Olt, Directia Generala pentru Agricultura Olt, Administratia Financiar3, Directia Judeteand a
Finantelor Publice Olt, Trezoreria, Banci, Directia Muncii, Inspectoratul Teritorial de Munca Olt, Agentia Judeteana
pentru Ocuparea Fortei de Munca Olt, Centrul Militar Olt, Evidenta Populatiei Caracal, D.G.A.S.P.C.-Olt, 1.S.U.-
Olt, alte servicii descentralizate ale ministerelor, instante judecétoresti, alte institutii ale statului, etc)

b) cu organizatii internationale:

¢) cu persoane juridice private: conform atributiilor postului, cu toate care sunt in relafii
contractuale cu Consiliul local, dupa caz;

-participa in mod obligatoriu la sedintele Consiliului Local

-coorodneaza compartimentele si activitatile cu caracter juridic, de stare civila, autoritate tutelara,
si asistenta sociala, din cadrul aparatului propriu de specialitate al Consiliului Local

- avizeaza proiectele de hotarare ale Consiului Local, asumandu-si raspunderea pentru legalitatea
acestora, constrasemnand hotararile pe care le considera legale;

- avizeaza pentru legalitate dispozitiile primarululi si hotararile Consiliului Local.

-urmareste rezolvarea corespondentei in termenul legal;

- asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local i primar
precum si intre acestia si prefect;

- organizeazi arhiva si evidenta statistica a hotérarilor consiliului local si dispozitiilor primarului;
- asigurd procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de secretariat,
comunica ordinea de zi, Tntocmeste procesul- verbal al sedintelor consiliului local si redacteaza
hotararile consiliului local;

- pregiteste lucririle supuse dezbaterii consiliului local i comisiilor de specialitate ale acestuia;
- asigurd comunicarea citre autorititile, institutiile si persoanele interesate a actelor emise de
consiliul local sau de primar, in termen de cel mut 10 zile, daca legea nu prevede altfel;

- elibereazi acte sau copii de pe orice act din arhiva Primariei, daca acestea nu fac parte din
categoria documentelor clasificate;

- confirma autenticitatea copiilor cu actele originale;

- participa la indosarierea actelor la sfarsitul anului, inventarierea si selectionarea arhivei actelor
pe care le gestioneazi, respectiv, a documentelor consiliului local si a dispozitiilor primarului;

- este secretarul comisiei locale pentru aplicarea legilor fondului funciar si avizeaza
documentatiile In acest sens;

- intocmeste fisele de post si rispunde pentru corelarea acestora cu atributiile din Regulamentul
de organizare si functionare, Codul Muncii, Legea nr.188/1999, republicatd cu modificérile si
completarile ulterioare;

- raspunde de aplicarea corectd a legislatiei de salarizare;

- controleazi respectarea disciplinei muncii

- stabileste nevoile de pregitire si de perfectionare a pregatirii profesionale;

- coordoneazi activitatea de evaluare anuali a performantelor profesionale individuale ale
salariatilor institutiei;



- intocmegte fisele de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru personalul
incadrat;

- intocmeste raportiri statistice privind activitatea de personal;

- este responsabil cu evidenta militara si mobilizare la locul de munci;

- conduce baza de date privind evidenta personalului cu obligatii militare i mobilizare la locul
de muncd in registrul cu caracter secret si pe fisele de evidentd, comunicd Centrului Militar
Judetean modificirile survenite, cand este cazul;

- realizarea evidentei militare si intocmirea fiselor de evidentd militar3;

- Intocmirea carnetului de mobilizare in conformitate cu prevederile Legii nr.477/2003 privind
pregatirea economiei nationale §i a teritoriului pentru aparare;

- realizarea documentatiei privind rechizitiile in caz de mobilizare generala

- Stabileste salariile functionarilor publici si personalului contractual din cadrul institutiei,
conform actelor normative aparute, redacteaza dispozitiile privind stabilirea salariilor si
comunica compartimentului financiar-contabilitate, actele administrative, in vederea punerii in
aplicare;

- propune, instrumenteaza prin rapoarte de specialitate si redacteaz proiectele de hotarari ale
consiliului local, in domeniul sdu de activitate si sprijind ceilalti initiatori in redactarea
proiectelor de hotarari;

- raspunde de instituirea curatelei;

-pastreza confidentialitatea informatiilor gestionate, raspunde de pastrarea secretului de serviciu,
precum si de confidentialitatea datelor si informatiilor privind activitatea compartimentului si
raspund pentru legalitatea actiunilor intreprinse;

- este persoana responsabila pentru relafia cu societatea civild, cu atributia de a primi
propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor interesate cu privire la proiectul de act normativ
propus spre dezbaterea Consiliului Local al comunei Falcoiu ( Legea nr.52/2003).

- acordd consultantd compartimentelor Primariei si institutiilor /serviciilor publice subordonate
Consiliului Local in activitatea de redactare a proiectelor de hotarari;

- este persoana responsabild cu Agentia Nationald de Integritate, exercitand atributiile privind
completarea declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese ale functionarilor publici din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Falcoiu si alesilor locali;

- solufionarea corespondentei repartizati in domeniu;

- elaboreaza strategii si proceduri de lucru;

- elaboreazi instructiunile necesare unei bune functiondri a compartimentelor din structura
organizatoricd a primariei si a institutiilor subordonate;

- Indeplineste, in conditiile legii, orice alte atributii repartizate de cétre primar sau consiliul
local;

- neindeplinirea atributiilor stabilite prin prezenta fisd a postului sau care i revin potrivit legilor
in vigoare, atrage raspunderea disciplinari, materiala, contraventionald sau penald, dupa caz;

- in lipsa primarului i viceprimarului (concediu de odihn, boali sau alte situatii) va indeplini
atributiuni conform legii;

asigurd disponibilitatea informatiilor considerate de lege, ,,de interes public’’ prin mijloace
adecvate: afisare la sediul Primdriei, publicare in presa locala, pagina de internet a Primiriei,
amenajarea unui spatiu special pentru accesul la informatii —punct de informare — documentare ;
- pune la dispozitia solicitantilor, gratuit, formulare tip de cerere si de reclamatie administrativi;




- are rolul de a mentine o legatura directd si permanenta cu locuitorii comunei si cu problemele
lor sociale din sfera de competentd a administratiei publice locale si asigurd realizarea dreptului
constitutional al cetdteanului la petitionare;

- tine evidenta solicitdrilor scrise de informatii de interes public intr-un registru special,
eliberand solicitantului o confirmare scrisi continand data si numarul de inregistrare a cererii;
tine evidenta raspunsurilor date solicitantilor;

- comunici in scris, raspunsurile solicitantilor de informatii de interes public, in termenele $i
forma previzutd de lege;

- asigura informarea publicd directd a cetdtenilor conform Legii 544/2001;

- intocmeste anual un raport privind accesul la informatiile de interes public destinat primarului
si 1l face public, raportul va fi trimis la Ministerul Informatiilor Publice;

- asigurd accesul reprezentantilor mass-media la informatiile de interes public, la solicitare;

- colaboreazi cu celelalte compartimente pentru obtinerea de informatii de interes public cerute
de mass-media si cetdteni;

_Infomeaza, in timp util, prin mass-media, asupra unor actiuni publice organizate de Consiliul
local, primdrie si institutiile subordonate acestora;

_difuzeazi comunicate de presa sau infomari, atunci cand activitatile institutiei prezinta interes
public;

-asigura publicarea pe pagina de internet a primariei a rapoartelor anuale ale consilierilor locali si
al primarului, precum si afisarea acestora la sediul Consiliului local;

- asigura indeplinirea prevederilor Legii 52/2003 privind transparen{a decizionald in
administratia publici ;

- organizeazi si participd la actiuni de intrunire a cetdtenilor cu reprezentantii Primariei si ai
Consiliului Local in cadrul procesului de luare a deciziilor §i pentru dezvoltarea unui dialog real ;
-asigurd informarea cetafenilor cu privire la actele necesare eliberarii documentelor solicitate,
precum si cu privire la programul de audiente si de lucru cu publicul ;

- informeazi si indrumi publicul, referitor la atributiile si competenta compartimentelor
primiriei, dind informatii primare pentru diverse solicitari ;

—contribuie la promovarea imaginii institutiei in relatia cu cetdtenii;

- afisarea diferitelor comunicéri la avizierul Primariei;

_arhivarea si inventarierea pe termene de pastrare, conform Nomenclatorului arhivistic a
documentelor create la nivelul compartimentului;

- raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de secretul datelor si al informatiilor cu
caracter confidential, la care are acces ca urmare a executarii atributiilor de serviciu;

- raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine i in mod congtiincios a
indatoririlor de serviciu;

- raspunde de realizarea la timp si intocmai a atributiilor ce 1i revin potrivit legii, a masurilor
aprobate sau dispuse expres de catre conducerea primdriei §i de raportarea operativa asupra
modului de realizare a acestora;

- raspunde, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor, informatiilor,
misurilor si sanctiunilor stipulate in documentele intocmite;

- exercitd cu responsabilitate orice alte atributii stabilite de catre primar prin dispozitie;
respectd regulamentul de organizare si functionare al aparatului propriu al primarului Comunei
Falcoiu ;

intocmit \
UAT Luat la cunostiinta azi Q-0 4. dod .
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